La Ville de Guingamp

Recherche
5 agents d’animation
Guingamp A temps non complet 6h20/35
Gwengamp

CDD du 2 septembre 2024 au 6 juillet 2025

Contexte : La Ville de GUINGAMP, 7100 habitants, exerce les fonctions de Ville-centre et offre les services (équipements sportifs
et de loisirs, équipements culturels, médiathéque, centre de loisirs...) pour un bassin de population de 21000 habitants.

La Ville accueille chaque jour plus de 7000 scolaires (écoles, colleges, lycées, université) et répond aux besoins d’une centaine
d’associations sur son territoire. La Ville dispose d’un tissu tertiaire dynamique et gére chaque semaines deux marchés
hebdomadaire. Guingamp, ville de patrimoine, porte de nombreux projets ambitieux.

La Ville de Guingamp gere 3 écoles maternelles et élémentaires, 4 restaurants scolaires et un centre de loisirs ouvert les mercredis et
les vacances scolaires.

Filiere Grade (s) concerné(s)

Animation Adjoint d’animation

MISSIONS — FONCTIONS PRINCIPALES

Au sein de D’école, sous D’autorité du Responsable du Service Education-Affaires
Scolaires, il/elle assure I’encadrement des enfants durant le temps méridien

- Accueille et encadre les enfants

- Accompagne les enfants durant le temps méridien.

ACTIVITES PRINCIPALES

-Accueille les enfants

-Veille a leur sécurité

-Accompagne les enfants durant la pause méridienne
-Met en place de courtes animations sur le temps de récréation
-Aide a I’enfant dans I’acquisition de 1’autonomie
-Participe a son éducation

Activités complémentaires éventuelles :
-Accompagnement a la navette

-Accompagnement jusqu’au restaurant des petits
-Mise a la sieste

-Remplacement de garderie matin ou soir

SPECIFICITES DU POSTE — CONDITIONS D’EXERCICE

- Emploi a temps non complet : 6.20 heures/35
-Exercice : les jours scolaires : lundi, mardi, jeudi, vendredi




REMUNERATION

- Poste de fonctionnaire territorial : cadre C

- Rémunération suivant expérience : fixe et primes (2018€ brut mini)

- Prime de fin d’année. Adhésion au CNAS ; chéques déjeuners, participation a la
prévoyance et a la mutuelle santé labélisée.

PROFIL DU POSTE

CAP Petite enfance exigé
BAFA apprécié

PROCEDURE

Candidature manuscrite et CV détaillé avant le 20 mai 2024 2 :

Monsieur Le Maire
Hotel de Ville
BP 50543
22205 GUINGAMP CEDEX
Ou mail : mairie@yville-guingamp.com

Prise de poste : septembre 2024




